
高砂市立荒井中学校長  橋本 尚人 
 

新たなステージへステップアップしよう！ 
  令和５年度が今日の修了式で終わりました。今年を振り返ると、新型コロナウイルス対策が緩和され、通常の学

校生活に少しずつ戻ってきた 1年だったと思います。しかし、依然として感染者が皆無（かいむ）になったわけでも

なく、季節性インフルエンザやノロウイルスなどの目に見えないウイルスへの感染対策は終わっていません。そんな

中、１・２年生の皆さんは、いよいよ４月に新しい学年に進級します。今日の修了式で、「学年の課程を修了したこと

を証する」と記した、修了証書を学年の代表に渡しました。この修了証書は皆さんのこの１年間の学習や生活の頑

張りを認めるとともに、次の学年へ進むことができますという証明です。何気なく次の学年に進むのではなく、階段を

ひとつひとつ上がるようにして１年１年、新たなステージにステップアップしているのです。 

  スマートフォン（iPhone）を使っていると、時々、何年か前に撮影した画像が表示されることがあります。１年前の

時があれば、５年前の時もあります。その時、自分の姿や表情を見て、「歳をとったなー。」「白髪があんまりないな。」

と、今の自分と比べて感じる時があります。１年前の自分と比べて、今の自分は成長していますか? 去年の今頃と、

今の自分を比較してみたとき、どのような成長を

実感できているでしょうか。 

大手電機メーカー、パナソニックの創業者で

ある松下幸之助さんという人が、次のような言葉

を残しています。「他人と自分を比較して仮に劣
．．．．．．．．．．．．．．

っていても
．．．．．

決して恥ずることではない。けれども、
．．．．．．．．．．．．．．．．．．

去年の自分と今年の自分を比較して、もし今年
．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．

の自分が進歩していないとしたら、それこそは恥
．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．

ずるべきことである」
．．．．．．．．．．

と。 私たちは、ついつい自

分と他の人との違いを気にするものです。しか

し、真に比べるべきは他の人ではなく、過去の自

分なのだと松下幸之助さんは言っているのです。 

修了式の今日は、自分の１年間を振り返り、そ

れ以前の自分と比べ、どれほど成長できたかを

客観的に見つめ直す日にして下さい。 

明日から春休みに入ります。１年生は、４月か

ら先輩になり、３年生を支え、新入生の良き手本

となるという自覚を、そして２年生は名実ともに荒

井中学校の顔となり、下級生を引っ張り、先輩た

ちが創ってくれた荒井中の伝統を受け継ぎ、さら

に発展させていくという思いを持つ、この春休み

がそんな時間になってくれることを期待します。 
 

高砂市立荒井中学校・学校だより 

令和６年３月２２日（金）No.１９ 

【学校教育目標】 「志を持ち、その実現に努力し、だれもが安心できる学校づくり」 

３学期の表彰披露 おめでとうございます！ 
学級NO 名前 大会と成績

1108 小野  未鈴 第20回東播オープン冬季水泳競技大会 中学女子50m平泳ぎ 3位

1132 古川  七菜 JA共済小・中学生書道コンクール  努力賞

1407 岡田カンナ JA共済小・中学生書道コンクール  努力賞

2202 石原　悠翔 JA共済小・中学生書道コンクール  努力賞

2525 仁賀奈瑞波 JA共済小・中学生書道コンクール  努力賞

3206 小川　明夏 JA共済小・中学生書道コンクール  努力賞

3318 多田　琴美 JA共済小・中学生書道コンクール  努力賞

2309 大西結里愛 第37回高砂市マラソン中学女子の部　第2区　第1位

2310 小笠原日咲 聖徳太子奉賛第73回中学校駅伝競走大会 女子の部　第2区 第1位

2309 大西結里愛 聖徳太子奉賛第73回中学校駅伝競走大会 女子の部　第3区 第1位

1132 古川  七菜 第13回いじめ防止標語コンテスト 中学生の部 最優秀賞

2222 船越　彩芭 第20回東播オープン冬季水泳競技大会 中学女子100m自由形 2位

2222 船越　彩芭 第20回東播オープン冬季水泳競技大会 中学女子400m自由形 2位

2329 守安　希望 第20回東播オープン冬季水泳競技大会 中学女子50mﾊﾞﾀﾌﾗｲ 3位

2524 第20回東播オープン冬季水泳競技大会 中学男子50m背泳ぎ 2位

2222 船越　彩芭 第27回兵庫県中学校冬季記録会 女子400m自由形 3位

1209 江本  優悟 第29回スクィレルカップ争奪ソフトテニス大会 男子の部 優勝

1235 南    陽希 第29回スクィレルカップ争奪ソフトテニス大会 男子の部 優勝

2205 井野　瑛太 第29回スクィレルカップ争奪ソフトテニス大会 男子の部 優勝

2226 松原　颯佑 第29回スクィレルカップ争奪ソフトテニス大会 男子の部 優勝

2316 炭多虎太郎 第29回スクィレルカップ争奪ソフトテニス大会 男子の部 優勝

2325 堀内　大雅 第29回スクィレルカップ争奪ソフトテニス大会 男子の部 優勝

2409 久米　英太 第29回スクィレルカップ争奪ソフトテニス大会 男子の部 優勝

2501 井野　裕太 第29回スクィレルカップ争奪ソフトテニス大会 男子の部 優勝

2233 山本　恵子 第５１回兵庫県アンサンブルコンテスト　東播地区大会 金管３重奏 銀賞

2407 兼村　琴菜 第５１回兵庫県アンサンブルコンテスト　東播地区大会 金管３重奏 銀賞

3301 池富　優貴 第５１回兵庫県アンサンブルコンテスト　東播地区大会 金管３重奏 銀賞

2117 志方　優日 第５１回兵庫県アンサンブルコンテスト　東播地区大会 木管５重奏 金賞

2133 渡邉　うた 第５１回兵庫県アンサンブルコンテスト　東播地区大会 木管５重奏 金賞

2227 松村　優香 第５１回兵庫県アンサンブルコンテスト　東播地区大会 木管５重奏 金賞

2531 増田　綾羽 第５１回兵庫県アンサンブルコンテスト　東播地区大会 木管５重奏 金賞

3507 江藤　芽衣 第５１回兵庫県アンサンブルコンテスト　東播地区大会 木管５重奏 金賞

1303 上田  瑞稀 第８回かしわ餅ＣＵＰ中学校剣道大会　 女子初心者の部 準優勝

1419 田中  萌衣 第８回かしわ餅ＣＵＰ中学校剣道大会 女子初心者の部 第３位

1313 清谷凛太郎 第８回かしわ餅ＣＵＰ中学校剣道大会 男子経験者の部 第３位



第７７回卒業式 

卒業生に幸多かれ！ 
 
３月１５日に第７７回卒業

証書授与式が行われました。

これ以上ない晴天となり、晴

れの門出にふさわしい１日と

なりました。コロナ禍から抜け

たお陰で、吹奏楽部が入・退

場、そして花道の演奏で華を

添えることができました。そし

て、卒業生一人一人に舞台

で卒業証書を手渡すことが

できました。卒業生の表情に

は、緊張の中にも新しい世界

へ踏みだす期待と喜びがあ

ふれていました。ここからは、

義務教育を離れ、自分で選

択した道を進んでいきます。  

１、２年生の皆さんも、３年生の跡を引き継ぎ、荒井中学校の「自主・連帯・活力」の伝統をしっかりと受け継いで

ほしいと願っています。 そのためにも、この春休みを有意義に過ごしてください。 

保 護 者 の 皆 様 へ   
■令和５年度学校評価結果につきまして 

令和５年度の荒井中学校学校評価集計とその分析を学校ホームページ上に公開しています。多くの保護者の皆様

に webでご回答いただいた結果です。令和５年度の成果と課題について掲載していますので、ぜひご覧ください。 

■連絡アプリ「スクリレ」登録につきまして 

  令和４年度から導入した「スクリレ」は、多くの保護者の皆様から好評を得ています。学校運営員会でも保護者と学

校の連絡がスムーズになり、より連携を深められると支持をいただいています。令和６年度も引き続き利用します。新年

度に入りまして、保護者の皆様には、あらためて新年度の学級や部活動の QR コードを読み取っていただく作業が発

生します。新年度の新しい学級の出席番号が確定してからの登録になりますので、ご協力をよろしくお願いいたしま

す。昨年度も「登録できません。」という問合せが多く寄せられました。その多くは、旧年度の出席番号で登録されてい

たことにより、出席番号が重複し、本来の方が登録できないエラーの発生が原因でした。出席番号はくれぐれも
．．．．．．．．．．

、
．
新し
．．

い
．
クラスや
．．．．

、
．
部活動の名簿の番号で
．．．．．．．．．．

ご登録願います。
．．．．．．．．

 

なお、要望の多かった子ども１人につき、スマホ２台までの登録が３台まで可能になりましたので、ご家族の登録をお

願いします。 

■この１年間、ありがとぅございました。 

令和５年度の始めこそ、新型コロナウイルス対策の中にありましたが、それ以降は、以前の学校生活に戻ってきまし

た。生徒会による校則の変更や、新制服の導入、気象災害モデル校の指定を受けての正木明氏の講演会開催、授業

では、協同学習や知識構成型ジグソー法、AI 型学習 Qubena（キュビナ）の導入など、授業デザインのブラッシュアッ

プに取り組むことができました。その都度、保護者の皆様からの温かいご支援とご協力をいただき、大変感謝しており

ます。令和６年度も、引き続き生徒たちが安心して学校生活を過ごすことができるよう、教職員一同、全力で取り組む

所存です。 

来年度もどうぞよろしくお願いいたします。 



 


